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เมื่อวันที่...23 ..เดือน..ธันวาคม ...พ.ศ.2566   เทศบาลตำบลอากาศอำนวย  ได้ดำเนินโครงการ

เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีบุคลากรใน...เทศบาล
ตำบลอากาศอำนวย  ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน.129.คน เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 
โดยม.ี.นายดวงดี  เพริศแก้ว .ตำแหน่ง..นายกเทศมนตรีตำบลอากาศอำนวย  เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึง
โครงการ/กิจกรรมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 
2565  และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และ
รักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ  รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม  และเป็น
เครื่องกำกับความประพฤติของตน อันก่อให้เกิดประโยชน์ส่วนรวม มากกว่าประโยชน์ส่วนตนภายใต้จิตสำนัก
ด้านคุณธรรม จริยธรรม  เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 
 

 

 


